
09.– 10. November 2023
2-tägiges Seminar  

Erfolgreiche Zusammen -
arbeit unter Druck
ein erfahrungsintensives  
Training mit Serious Gaming
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www.lcgs-konstanz.de
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—  
Zusammenarbeit in schwierigen  
Situationen 
 
 Komplexität und ihre Erscheinungsformen

  Souveräner Umgang mit Unsicherheit  
und Zeitdruck

  Entwicklung persönlicher Strategien,  
um trotz Komplexität souverän zu bleiben

—  
Zusammenarbeit organisieren  
und gestalten 
 
  Effiziente Kommunikation: wie Sie mit  
Methoden der Gesprächssteuerung  
Lösungen finden und konkrete Ergebnisse  
hervorbringen

  Mit dem Team zum Erfolg: wie Sie Synergien, 
aber auch Widerstände nutzen können

  Ein eigenverantwortliches Team aufbauen

Das erwartet Sie  
in der Weiterbildung:

—  
Führen von Teams – unabhängig  
von einer disziplinarischen Funktion 
 
  Das erfolgreiche Team: Phasen der  
Teamentwicklung vom Ohneeinander  
zum Miteinander

  Rahmenbedingungen für eine effiziente 
Teamarbeit schaffen, Werte und Regeln 
definieren

  Teamsteuerung von der Aufgabenverteilung 
bis zum konstruktiven Feedback

  Souveräner Umgang mit Individualität

  Ein eigenverantwortliches Team aufbauen

In diesem Training kommt das Serious 
Gaming Tool »Interpersonal Skills LAB« 
zum Einsatz. Hierbei handelt es sich um 
eine digitale Methode für systematisches 
Verhaltenstraining und stützt sich auf 
Know-How aus dem Hochleistungsma-
nagement, High-Reliability Organisationen 
und dem agilen Führungsspektrum.

Trainingsteilnehmer*innen tauchen über 
eine Echtzeit Computersimulation in ein 
spannendes Weltraumabenteuer ein. 

Doch während ihrer geheimen Mission 
havariert plötzlich das Raumschiff. Die 
»Astronauten« werden mit Randbedingun-
gen aus dem dynamischen Arbeitsalltag 

Das Seminar richtet sich an Projektleiter, 
Fach- und Nachwuchs führungskräfte, die 
in Kürze Führungsverantwortung überneh-
men wollen oder vor Kurzem übernommen 
haben. Zudem sind auch bereits erfahrene 
Führungskräfte willkommen, die Ihre bisheri-
gen Arbeitsweisen im Team verbessern  
und schärfen wollen.

konfrontiert: Zeitdruck, unterschiedliche 
Arbeitsperspektiven, Informationsflut…

Die Seminarinhalte werden erfahrungs-
orientiert erlebbar gemacht und neue 
Verhaltensweisen können ausprobiert  
und trainiert werden. Ein einzigartiges  
Lernerlebnis für alle Teilnehmenden.

Sven Janka, Trainer, Berater und Coach

» Das Eingehen auf individuelle 
und organisationale Bedürfnisse 
ist mir in Seminaren und  
Coachings sehr wichtig.«

Ihr Vorteil

ZielgruppeMethodik



Wann & wo:

Hochschule Konstanz 
Technik, Wirtschaft und Gestaltung 
Alfred-Wachtel-Straße 8 
D-78462 Konstanz
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Termin:  09.– 10. November 2023, 09.00 – 17:00 Uhr

Ort:  Veranstaltungsort Konstanz

Kosten:  1.650,00 € (USt.frei)  
    
Getränke (Tee, Kaffee, Wasser, Saft) sowie  
Obst und Snacks sind im Preis inkludiert

Trainer:   Sven Janka 
Trainer, Berater und Coach

Veranstalter: 
Lake Constance Graduate School 
gGmbH

Anmeldungen an: 
Manuela Hermann 
Manuela.Hermann@htwg-konstanz.de 
Telefon: +49 7531 206 337
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